POSITIONNEMENT DANS LORGANIGRAMME :

1 Directeurtrics de [Economis

1 Assistant.e de direction 1 Chargé.e de misiion Coordinaier

paur las territaires dindustrie

SEHW%%TERRITOIRES ET TRANSITIONS SERVICE PILOTAGE DES RESSOURCES SERVICE D'APPUI AUX PROJETS

QLOGIOUE & SOCIALE

Cheffe deservice Chelfe de service Cheffe deservice [ RESEAU TERRITORIAL

(7 agents) (10 agerts) (8 agents) (15)
MRCVL 18
Z Chargées de mission
[Cath)
/ 1 Chargés de mision / | Chargé.e de mission \ 1Charge.e de mission Innevation, \
Envirennement TE Contractualisation recheicheet développement MRCVL 28
2 Charge.es de mission
1 Chorgée de mision 3 Gestionnaires 1Chargé.e de missien Actions [Cata)
Eeonomie chreulaire administratifve(s) collectives
Tasl MRCWL 36
4 Chargéums de mission 2 Assstant.o(s) 1Chorgée de mission Clus_ters. 7 Charaé e de missian
Economie socicle et solidaie administratifve(s) Indlisiria du futur st Numériqua %Cnt Al
A " IChargee de mission
PRrent.e Coopérations développemant MROCVL 37
deonomice & Chargses de mission
| Chargese de misson Expert (Cata)
TR ) MRCVL 41
1 Sha gé.zr;::t::;:;:leni:rémlun 2 Chargé.s de mission
. (Cata)
1 Apprentie
MRCVL 45
2 Chargé.es de mission
(Cata)




